چک‌لیست اجرا: پایداری و گزارشگری ESG
Sustainability and ESG Reporting
گزارشگری ESG روشی برای اندازه‌گیری و افشای اثرهای محیط‌زیستی، اجتماعی و حاکمیتی سازمان است و استانداردهای ISSB (IFRS S1 و S2) به مبنای جهانی آن تبدیل می‌شوند.
سازمان / واحد: ................................      مسئول پروژه: ................................      تاریخ شروع: ................
	ردیف
	گام اجرا
	مسئول
	موعد
	وضعیت

	۱
	دامنه و ذی‌نفعان را تعیین کنید: چه واحدهایی، چه مناطقی و چه گروه‌هایی (سرمایه‌گذار، مشتری، کارکنان، جامعه) مخاطب گزارش‌اند.
	
	
	☐ آغاز نشده   ☐ در جریان   ☐ انجام شد

	۲
	اهمیت موضوعات (materiality) را ارزیابی کنید. رویکرد ISSB بر اهمیت مالی تأکید دارد و رویکرد اروپا (ESRS) «اهمیت دوگانه» را هم در نظر می‌گیرد.
	
	
	☐ آغاز نشده   ☐ در جریان   ☐ انجام شد

	۳
	داده را اندازه بگیرید: برای انتشار گازهای گلخانه‌ای معمولاً دامنه‌های ۱، ۲ و ۳ جدا می‌شوند؛ مالک داده و روش محاسبه را مکتوب کنید.
	
	
	☐ آغاز نشده   ☐ در جریان   ☐ انجام شد

	۴
	هدف و شاخص تعیین کنید و آن را به برنامه‌های اجرایی و ارزیابی عملکرد مدیران پیوند دهید.
	
	
	☐ آغاز نشده   ☐ در جریان   ☐ انجام شد

	۵
	گزارش را بر پایهٔ چارچوب انتخابی (مانند IFRS S1/S2 یا GRI) تدوین کنید و فرضیه‌ها و محدودیت‌ها را شفاف بنویسید.
	
	
	☐ آغاز نشده   ☐ در جریان   ☐ انجام شد

	۶
	کنترل داخلی و در صورت نیاز اطمینان‌بخشی مستقل را برقرار کنید و سالانه بازبینی کنید.
	
	
	☐ آغاز نشده   ☐ در جریان   ☐ انجام شد



بازبینی پایان کار
☐ هدف اولیه چه بود و چه شاخصی نشان می‌دهد به آن رسیده‌ایم؟
☐ کدام گام بیشترین تأخیر یا مقاومت را داشت و چرا؟
☐ چه چیزی را در دور بعد متفاوت انجام می‌دهیم؟
☐ چه کسی نتایج را به مدیران ارشد گزارش می‌دهد و کی؟
یادداشت‌ها: ........................................................................................................................

منبع: «راهنمای اجرایی ابزارهای مدیریت کسب‌وکار»، مرتضی سرگلزایی جوان — msjavan.ir/bt/tools/esg-reporting.html




